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SOCIEDAD | NUEVO CARGO

La decana del ICA, Marga Cerro,
es la nueva vicepresidenta del
Consejo de la Abogacia Espanola

Cerro preside la nueva Comision de Igualdad, recientemente creada en el Consejo
General de la Abogacia, por lo que asume la vicepresidencia de este organismo nacional

L.G.COLAO /L.T. / TALAVERA

La talaverana Marga Cerro Gonza-
lez, decana del Ilustre Colegio de
Abogados (ICA) de Talavera, asu-
me la presidencia de la nueva Co-
mision de Igualdad del Consejo
General de la Abogaciay con ello,
adquiere la condicién de vicepre-
sidenta de la Abogacia Espanola.
Cabe destacar que también es pre-
sidenta del Consejo de la Aboga-
cia de Castilla-La Mancha.

El Pleno del Consejo, compues-
to por los 83 decanos de los Cole-
gios de Abogados, los presidentes
de los Consejos Autonémicos y los
12 consejeros electivos, ha apro-
bado en su tltima reunioén la crea-
cién de esta comision, de la que
estard al frente, como presidenta,
la decana del Colegio de Aboga-
dos talaveranos. Cerro Gonzdlez
adquiere la condicién de vicepre-
sidenta del Consejo, al igual que el
resto de presidentes de comisio-
nes de la Abogacia.

El vicepresidente de la comi-
sion de Igualdad serd Luis Albo
Aguirre, decano del Colegio de
Abogados de Oviedo; mientras
que Pilar Lopez-Guerrero
Vdazquez, decana del Colegio de
Ourense, serd la secretaria.

Cerro manifesté a La Tribuna
su satisfaccion por la creacién de
este nuevo organismo que ademads
presidird. «Crear una comisién or-
dinaria de igualdad en el Consejo
de la Abogacia Espanola, es un re-
flejo del compromiso de la Aboga-

cia Espaniola con la igualdad y por
supuesto para mi es un orgulloy
un honor presidirla». En este sen-
tido, reconoce que ya venian tra-
bajando desde hace tiempo y la
creaciéon de esta comision «es un
espaldarazo del CGAE y una firme
apuestan».

Segtin ha informado el Consejo
en un comunicado, la presidenta
de la Abogacia, Victoria Ortega, ha
explicado que la creacién de la co-
misiéon de Igualdad obedece al
«proceso légico de relevancia que
la igualdad ha ido asumiendo a lo
largo de los tultimos afios en los
trabajos y estrategia del Consejo y
que toma ahora, con la creacion
de esta Comisién, un nuevo im-
pulso».

GRUPO DE TRABAJO EN 2017.
Las acciones en favor de la igual-
dad comenzaron a tomar cuerpo
a comienzos de 2017 con la crea-
cién de un grupo de trabajo, cuya
evolucién permitié confeccionar
un primer Plan de Acciones por la
Igualdad de la Abogacia.

Dicho plan fue elaborado y ra-
tificado en febrero de este afio y
s6lo unas semanas mds tarde se
distribuy6 entre los diferentes de-
canatos la Guia de Igualdad de
Oportunidades y No Discrimina-
cién para Colegios de la Abogacia
con la finalidad de lograr el asen-
tamiento y promocion del princi-
pio de igualdad entre mujeres y
hombres, tanto a nivel corporati-
vo como profesional.
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